Către  Consiliul local al __________________

Biroul Resurse Umane
Cerere pentru angajare în muncă

în calitate de îngrijitor al persoanei vârstnice

Subsemnatul/a ___________________________________, domiciliat(ă) în localitatea ____________________, str._____________________ nr.___, bl.____, ap._____, jud.______________, telefon______________, posesor al  C.I./B.I. Seria____, nr._________, C.N.P.__________________;


Prin prezenta solicit angajarea mea în muncă în calitate de îngrijitor al persoanei vârstnice la domiciliu şi încheierea unui Contract Individual de Muncă pe durată determinată pentru îngrijirea d-lui/d-nei ___________________________________________________________ , persoană vârstnică, cu domiciliul în ______________________________________. 

Anexez prezentei următoarele documente:

· atestatul de îngrijitor pentru vârstnici eliberat de Direcţia pentru Dialog, Familie şi Solidaritate Socială ____________
· curriculum vitae cu prezentarea motivelor pentru care doresc să devin îngrijitor al persoanei vârstnice;

· copia actului de identitate;

· carnetul de muncă sau adeverinţă din care să rezulte vechimea în muncă;

· copia ultimului act de studii şi copiile actelor de stare civilă;

· cazierul judiciar;

· certificatul medical eliberat de unitatea sanitară de care aparţine sau de medicul de familie din care rezultă că starea de sănătate îi permite să asigure servicii de îngrijire la domiciliu

· copie de pe actul de identitate al persoanei vârstnice;

· acordul scris al persoanei vârstnice cu angajarea  în această funcţie;

· cuponul de pensie al persoanei vârstnice;

· __________________________________ .

 Data :                                                                      Semnătura,

________________   




_______________

VERIFICAT:

Solicitantul se încadrează în prevederile legale.


Propun angajarea ca îngrijitor pentru vârstnici la domiciliu.

Anexez Referatul social nr. ______________________________ .


Data: 





Şef Serviciu Protecţie Socială,


_________________




________________ Helyi Tanácsa

     (a település neve)
Humánerőforrás Iroda

Idős személyt otthonában gondozóként való

alkalmazás iránti kérelem

Alulírott ___________________________________, állandó lakhelye: helység: ____________________, utca: _____________________, szám: ___, tömbház: ____, lakrész: _____, megye:______________, telefon: ____ __________, személyi igazolványának száma: ____/_________, személyi  száma (CNP):__________________;


kérem idős személyt otthonában gondozóként való alkalmazásomat, és meghatározott időtartamú egyéni munkaszerződés megkötését. Az idős személy neve:___________________, lakhelye:

Kérelmemhez a következő okmányokat csatolom:

· idős személyek gondozására való alkalmasságot igazoló bizonylat, amelyet a Párbeszéd, Család és Szolidaritás Főosztály állított ki;

· önéletrajz, amelyből kiderül, hogy miért szeretnék ennek az idős személynek a gondozója lenni;

· személyazonossági igazolvány másolata;

· munkakönyv vagy egy, a szolgálati időre vonatkozó adatokat tartalmazó bizonylat;

· a legmagasabb fokú végzettséget és a családi állapotot igazoló okmányok másolata;

· erkölcsi bizonyítvány;

· az illetékes egészségügyi intézmény vagy a háziorvos által kiállított orvosi bizonyítvány, amely igazolja, hogy a kérelmező egészségi állapota feljogosítja idős személyt otthonában gondozó alkalmazotti munkakör betöltésére;

· az idős személy személyi igazolványának másolata;

· az idős személy írásbeli beleegyezése arra vonatkozóan, hogy a kérelmező töltse be az ő esetében a gondozói munkakört;

· az idős személy nyugdíjszelvénye;

· __________________________________ .

                         Dátum:                                                                      Aláírás,

       ________________   



_______________

ELLENŐRIZVE:

A kérelmező megfelel a törvényes előírásoknak.


Javasolom, hogy a kérelmező gondozói munkakört töltsön be az idős személy otthonában. 

Mellékelem a ________________ számú Környezeti tanulmányt a szociális helyzetről.


Dátum: 




A Szociális Védelmi Hivatal Vezetője,


_________________




